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All’Albo 

Ad Amministrazione Trasparente 

         Al sito della scuola 

         Agli Atti  

          

 

 

Oggetto:  Avviso interno per la selezione di figure professionali da incaricare nel ruolo di verificatore 

della conformità  – Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020 – Asse II – 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 – Obiettivo Specifico 

10.8, Azione 10.8.6 – Sotto – azione 6A “Centri scolastici digitali”,  interventi di cui al Decreto del 

Ministro dell’Istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso pubblico prot. n. 95450 del 

24/04/2026 – DM 38 Strumenti digitali, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 – Obiettivo 

Specifico 10.8 “Diffusione della società della conoscenza nel mondo delle scuola e della 

formazione e adozione di approcci didattici innovativi”, del Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027. 

CUP: E54D26002110007 

Codice progetto: 10.8.6A-FDRPOC-SA-2026-19 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

 

VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 

VISTO  il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante “Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

 

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

 

VISTO il regolamento (UE) n. 1301/2013del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni 
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specifiche concernenti l’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e 

dell’occupazione”; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013, recante disposizioni comuni applicabili ai Fondi strutturali e di 

investimento europei e, per quanto pertinente, le disposizioni relative alla gestione, 

controllo, informazione, pubblicità e rendicontazione delle operazioni finanziate; 

 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 

dicembre 2013, relativo al Fondo sociale europeo, per quanto pertinente alla 

programmazione e alla specifica fonte di finanziamento; 

 

VISTO il regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 2020, il 

quale modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda 

misure specifiche volte a fornire flessibilità eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali 

e di investimento europei in risposta all’epidemia di Covid-19; 

 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno  

    2021; 

 

VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 

    2021; 

 

VISTO   il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno  

    2021; 

 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 

“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi 

FESR e FSE+;  

 

VISTO in particolare, Priorità 2 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR), si pone 

l’obiettivo di migliorare la parità di accesso a servizi di qualità e inclusivi nel campo 

dell’Istruzione, della formazione e dell’apprendimento permanente mediante lo 

sviluppo di infrastrutture accessibili, anche promuovendo la resilienza dell’istruzione 

e della formazione online e a distanza; 

 

VISTO   l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021/27 n. CCI2021IT16FFPA001, 

conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

 

VISTA  la decisione di esecuzione della CE il 15  luglio 2022 n. CCI2021IT6FFPA001 che 

approva l’Accordo di partenariato con la Repubblica Italiana; 

 

VISTA  la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della 

decisione di esecuzione C (2022) 9045,  che approva il programma "PN Scuola e 

competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo 

regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti  

a  favore  dell'occupazione  e  della  crescita"  in  Italia  n.  

CCI2021IT05FFPR001; 

 

VISTO il decreto – legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 



 

luglio 2024 n. 95 riguardanti Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di 

coesione.  

  

VISTO il Programma Operativo Complementare al Programma Operativo Nazionale “Per la 

Scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, Asse II, Azione 10.8.6, 

sottoazione 6A “Centri scolastici digitali”; 

VISTO  in particolare, l’Asse II – Azione 10.8.6 – Sottoazione 6A “Centri scolastici digitali”, 

finalizzato all’allestimento di centri scolastici digitali e all’acquisto di dotazioni digitali e 

sussidi didattici da concedere in comodato d’uso gratuito al personale della scuola; 

VISTO il Programma Operativo Complementare “Per la scuola” 2014-2020 e i relativi atti di 

programmazione, autorizzazione e gestione richiamati dal D.M. 38/2026 e dall’Avviso 

prot. n. 95450 del 24/04/2026; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 6 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse 

per l’acquisto di tablet, PC, disposizioni digitali, libri e sussidi didattici da concedere in 

comodato d’uso gratuito al personale della scuola, nell’ambito del Programma Operativo 

Complementare “Per la Scuola” 2014-2020,  in attuazione del regolamento UE 2021/1060, 

nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri 

e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul 

Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 

2014-2020, in attuazione del  regolamento UE n. 2013/1303; 

VISTO  L’avviso pubblico prot. n. 0095450 del 24/04/2026, “Azioni finalizzate all’acquisto di 

tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso 

gratuito al personale della scuola al fine di favorire la dotazione di strumenti digitali e 

sussidi didattici, nell’ambito del Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 

2014-2020, in attuazione del regolamento UE 2021/1060; 

VISTA  la candidatura di questa Istituzione Scolastica;  

VISTA la delibera del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto di adesione al progetto in oggetto; 

 

VISTA  la nota Prot.  AOOGABMI n. 0170737 DEL 03/07/2026  di autorizzazione del progetto   di 

cui in oggetto Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020 – Asse II 

– Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 – Obiettivo 

Specifico 10.8, Azione 10.8.6 – Sotto-azione 6A “Centri scolastici digitali”, interventi di cui 

al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso pubblico 

prot. n. 95450 del 24/04/2026 – Strumenti digitali”; 

 

VISTA la determina di Assunzione in Bilancio nel Programma Annuale E.F. 2026, prot. n. 19323     

del 13/07/2026; 

 

VISTO il  D.I. 129 del 28 agosto 2018, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione  amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, 



 

al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché 

la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

 

VISTO l’art. 53 del D.Lgs 165/2001 che al comma 2 declina “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri d’ufficio, che 

non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 

siano espressamente autorizzati; 

VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 

competenze in qualità di “Verificatore della Conformità” per la corretta esecuzione del 

progetto in oggetto. 

DETERMINA 

Art. 1 -  Oggetto 

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle 

seguenti figure professionali: 

 

Ruolo N. figure richieste Ore di impegno totale 

Verificatore della conformità 1 17 ore 

 
 

Art. 2 – Presentazione delle domande 

L’istanza di partecipazione, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredata dall’allegato B 

(autovalutazione titoli),  dal curriculum vitae redatto secondo il modello europeo,  dalla dichiarazione di 

insussistenza di cause di incompatibilità (anch’essi debitamente firmati)  e da un documento di identità in corso di 

validità devono pervenire, entro le ore 23:59 del 08/10/2026 esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo 

cais011007@pec.istruzione.it o PEO all’indirizzo cais011007@istruzione.it. 

Il Curriculum Vitae dovrà essere presentato in duplice copia con e senza i dati personali. 

Art. 3 -  Cause di esclusione  

Saranno cause tassative di esclusione:  

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti  

2. Curriculum Vitae non in formato europeo  

3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione 

al trattamento dei dati personali  

4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  

5. Documento di identità scaduto o illeggibile  

6. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri. 

 

Art. 4 -  Partecipazione  

La selezione è aperta a tutto il personale interno avente i requisiti di ammissione. La griglia di valutazione che 

costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata e allegata 

alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identità.  

mailto:cais011007@istruzione.it


 
In caso di assenza di candidature sarà a discrezione del DS indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura 

professionale mancante.  

Art. 5 - Selezione  

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di apposita 

commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione 

allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.  

L’incarico verrà assegnato, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo 

l’ordine di graduatoria.  

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in 

relazione al ruolo richiesto, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure 

mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.  

Art. 6 - Casi particolari  

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso 

dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà alla 

valutazione diretta delle domande pervenute e successivamente all’assegnazione immediata dell’incarico.  

 

 

Art. 7 – Compiti del Verificatore   
Il Verificatore dovrà: 

 Verificare che il materiale consegnato corrisponda a quanto contenute negli atti procedurali e sia conforme 

con gli stessi e segnalare eventuali difformità; 

 Verificare che il valore del materiale consegnato  sia congruo con gli atti amministrativo-contabili della 

procedura  e segnalare eventuali difformità; 

 Verificare che il materiale consegnato sia in regola con le leggi e la normativa del settore; 

 Prendere atto delle eventuali modifiche contenute nel documento di stipula in merito alle procedure e ai 

tempi di verifica; 

 Prendere atto della documentazione procedurale/contabile/amministrativa/tecnica trasmessa dal RUP per 

gli adempimenti legati alla verifica di conformità; 

 Procedere, secondo la normativa standard o secondo quanto stabilito nel contratto, agli interventi, anche 

parziali e/o in tempi diversificati, di verifica del materiale consegnato, provvedendo alla verifica della 

corretta installazione, del funzionamento, della rispondenza alle normative legislative in vigore; 

 Redigere processo verbale per ogni intervento parziale secondo quanto stabilito dall’art. 36 dell’allegato 

II.14 del D.Lgs 36/2023; 

 Comunicare al RUP il termine delle attività di verifica secondo quanto stabilito dall’art. 36 dell’allegato 

II.14 del D.Lgs 36/2023 e definire un incontro con lo stesso per redigere il verbale di verifica definitivo; 

 Redigere il verbale di verifica finale secondo quanto stabilito dall’art. 36 dell’allegato II.14 del D.Lgs 

36/2023; 

 Redigere il certificato di verifica della conformità secondo quanto stabilito dall’art. 36 dell’allegato II.14 

del D.Lgs 36/2023; 

 Trasmettere la certificazione di verifica della conformità al RUP. 

 

Art. 8 - Requisiti minimi di accesso  

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno 

considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti):  

• Essere in possesso di Laurea magistrale o Vecchio Ordinamento   



 
• Essere in possesso di laurea triennale e di Competenze certificate in Informatica  

• Essere in possesso di esperienze professionali nel ruolo di Facilitatore/Valutatore PON, Funzione 

Strumentale, Animatore Digitale, Componente Team digitale  

Art. 9 – Retribuzione e pagamenti  

Per l’incarico affidato e per le ore previste il compenso è quello riferito alle ore di attività aggiuntive di non 

insegnamento secondo CCNL. 

Il compenso verrà erogato al termine delle attività e a seguito dell’erogazione dei fondi. 

L’attività progettuale (bando, consegna-installazione-collaudo dei beni e chiusura progetto) dovrà concludersi entro 

il 15/10/2026.  
 

Art. 10 - Responsabile del Procedimento  

Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs.36/2023 e della legge7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del 

Procedimento il dirigente scolastico: Prof.ssa Giorgia Floris.   

 

Art. 11 – Pubblicità 

Il presente Avviso verrà  pubblicato sul  sito Web dell’Istituzione Scolastica per la massima diffusione ed ha valore 
di notifica per tutto il personale dell’Istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del 
presente Avviso verranno trattati nel rispetto del D.Lgs 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche 
e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di 
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alla selezione. 

 

Si allega al presente Avviso: 

Allegato A – Istanza di Partecipazione; 

Allegato B – Griglia di autovalutazione; 

Allegato C -  Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o cause ostative. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giorgia FLORIS  

                            (firma digitale) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ALLEGATO A  

Istanza di partecipazione Figure professionali da incaricare nel ruolo di verificatore della conformità 

 

Al Dirigente Scolastico dell’I.I.S. 

“Beccaria – E. Loi”  

Carbonia 

 

Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________________ nato/a 

a _____________________________________________il  _______________________________ codice 

fiscale _____________________ residente a __________________________    via __________________  

recapito tel. _________________________________ recapito cell. _______________________________ 

indirizzo E-Mail __________________________  indirizzo PEC _________________________________  

in servizio presso _____________________________con la qualifica di ___________________________ 

  CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di  

 

- VERIFICATORE DI CONFORMITA’ 

 

nel progetto:  

  

Codice Nazionale  Titolo del Progetto  Codice CUP  

10.8.6A-FDRPOC-SA-2026-19 

POC “Per la Scuola” 2014-2020 – DM 

38  - Avviso pubblico prot. n. 95450 del 

24/04/2026 

Dispositivi Digitali  

E54D26002110007 

  

  

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti, nel caso di 

dichiarazioni mendaci,  

dichiara  

sotto la propria responsabilità quanto segue:  

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando  

 di essere in godimento dei diritti politici  

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali  

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta  

 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano  

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente  

 di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma SIF2127    



 
  

Data _________________                                             Firma_____________________________________  

  

Si allega alla presente  

 Documento di identità in fotocopia  

 Allegato B (griglia di valutazione)  

 Curriculum Vitae  

  

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione  

  

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 

679/2016, autorizza l’I.I.S. “Beccaria-E. Loi”  di Carbonia,  al trattamento dei dati contenuti nella presente 

autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione  

  

Data______________________                                            Firma ___________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI VERIFICATORE DI 

CONFORMITA’  

Criteri di ammissione:  

• essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico  

• essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda  

L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO 

DIPARTIMENTO IN CUI SI  CONCORRE  

Da compilare 

a cura del 

candidato  

da compilare a 

cura della 

commissione/DS  

Eventuali 

specifiche 

A1. LAUREA (magistrale / triennale) in 

________________________ 

PUNTI        

15        

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  
      

B1.  COMPETENZE  I.C.T.  

CERTIFICATE (ECDL, EIPASS, LIM, 

ecc) riconosciute dal MIUR  

________________________ 

Max 2 

cert.  
5 punti        

LE ESPERIENZE   

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  
      

C1. ESPERIENZE  DI  

PROGETTAZIONE O 

COLLAUDATORE IN AZIONI FSE- 

FESR-PNSD-PNRR  

Max 5  4 Punti 

cad.  
      

C2. ESPERIENZE  DI  

FACILITATORE/VALUTATORE NEI 
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI  
EUROPEI  

  

Max 5  

4 punti 

cad.  
      

C3. ESPERIENZE DI ESPERTI E  

TUTOR  NEI  PROGETTI  

FINANZIATI DA FONDI EUROPEI  

  

Max 5  

4 punti 

cad.        

C4. INCARICO DI ANIMATORE  

DIGITALE  

Max 3  3 punti 

cad.  
      

C5. INCARICO DI TEAM DIGITALE  Max 3  2 punti 

cad.  
      

TOTALE    MAX                                                               100        

 



 

 

 

 

 

ALLEGATO C: Dichiarazione insussistenza di cause di incompatibilità 

           
Al Dirigente Scolastico 

          Dell’IIS Beccaria-E. Loi  

          Carbonia 

 
DICHIARAZIIONE INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ relativamente all’Incarico 

di Verificatore alla Conformità 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020 – Asse II – 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 – Obiettivo Specifico 10.8, Azione 

10.8.6 – Sotto – azione 6A “Centri scolastici digitali”,  interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e 

del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24/04/2026 – DM 38 Strumenti digitali, in 

attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 – Obiettivo Specifico 10.8 “Diffusione della società della conoscenza 

nel mondo delle scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi”, del Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027. 

CUP: E54D26002110007 

Codice progetto: 10.8.6A-FDRPOC-SA-2026-19 

 

Il/la sottoscritt__ ____________________________________________________________________ 

Codice Fiscale _______________________________________________________________________ 

nat_ _________________________________________il ____________________________________ 

Residente a _________________________________via _____________________________________ 

Cellullare __________________________________ mail ____________________________________ 

CONSAPEVOLE  

Delle sanzioni penali richiamate ai sensi dell’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, in caso di dichiarazioni 

mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 

dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del DPR 28/12/2000 n. 445, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del 

citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle disposizioni e istruzioni per l’attuazione 

delle iniziative finanziate con i fondi strutturali europei, ovvero: 

• insussistenza  nei propri confronti di cause di incompatibilità e inconferibilità a svolgere l’incarico indicato 

previste dal D.Lgs. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibillità e incompatibilità di 

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’art. 1, 

c. 49 e 50 della legge 190/2012”; 

• rinunciare all’incarico nel caso le Ditte interpellate nei bandi di gara abbiano collegamenti di qualsiasi 

titolo con la sua persona 

 

Data _____________________                                                     Firma ___________________________ 
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