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All’Albo 

         Amministrazione Trasparente 

         Agli Atti     

     

 

 

Oggetto:  Determina di avvio  procedure di selezione di figure professionali da incaricare nei ruoli di 

Progettista e Collaudatore – Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo 

Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sottoazione 

RSO4.2.A3.B – Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e 

avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi 

indirizzi di studio”.  

Titolo progetto: Innovare per Imparare: Laboratori Professionalizzanti  

CUP E54D25006860007 

Codice progetto: RSO4.2.A3.B-FESRPN-SA-2025-10  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

  

VISTO  la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO    il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

 

VISTO   il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante   

   “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

 

VISTA   la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti 

di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e di sperimentazione;  
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VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;   

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 

agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 

adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  

VISTO  il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021;  

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000107 del 30/05/2025: Destinazione di 

risorse per la realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche 

competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi 

dell’articolo 29, comma 2, del decreto- legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di potenziare l’istruzione tecnica e 

professionale nelle regioni meno sviluppate, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, 

nonché destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul 

Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 

2014-2020;  

VISTO l’avviso Prot. 88927 del 3 giugno 2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati 

per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi 

indirizzi di studio” Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

Competenze” 2021-2027 Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR);  

VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede 

l’utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i 

Fondi Strutturali; 

 

VISTE le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto relative all’adozione dei progetti 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 ed 

integrazioni del PTOF; 

 

VISTO l’inoltro del Progetto “Innovare per Imparare: Laboratori Professionalizzanti” 

candidatura n. 20258 a firma del Dirigente Scolastico ed inviata dalla scrivente 

Istituzione Scolastica in data 8 luglio 2025; 

 

VISTA  la nota Prot.  AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025 di autorizzazione del progetto 

FESR di cui in oggetto “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo 

di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di 

studio ”Autorizzazione progetti”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo RSO4.2 del 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito PN “Scuola e 

competenze” 2021-2027);  

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio del progetto in oggetto, prot. n.  2794 del 02/02/2024; 

VISTI  i regolamenti UE e la normativa di riferimento per la realizzazione dei progetti; 

VISTE le linee guida e norme di riferimento; 

 

 



  

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 

all’Istituzione scolastica cui è autorizzata l’attuazione del progetto; 

VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 

competenze in qualità di “Progettista” e “Collaudatore” per la corretta esecuzione del 

Progetto “Innovare per imparare: Laboratori Professionalizzanti” - Codice progetto: 

RSO4.2.A3.B-FESRPN-SA-2025-10; 

 

 CONSIDERATA la necessità  di ricercare primariamente tra il Personale interno all’Istituzione scolastica 

la disponibilità a ricoprire le cariche di “Progettista” e Collaudatore”; 

 

CONSIDERATA la necessità di rivolgersi a Operatori esterni solo in mancanza di Personale interno privo 

delle dovute competenze; 

 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva comparativa, attraverso la valutazione di 

curriculum, volta al conferimento degli incarichi di “Progettista” e “Collaudatore”; 

 

RITENUTO  che il conferimento dell’incarico professionale al personale deve avvenire nel rispetto dei 

principi di trasparenza e parità di trattamento; 

 

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva è individuale, quale Responsabile del 

Procedimento la Prof.ssa Floris Giorgia, in qualità di Dirigente Scolastico pro-tempore, 

che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti 

dalla legge n. 241/1990 e dall’art. 15 del D.Lgs. 36/2023; 

 

DATO ATTO che il compenso per gli incarichi da affidare e per le ore previste è definito in conformità 

con il CCNL per la categoria di appartenenza;  

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”. 

 

DETERMINA 

 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

1- Di autorizzare l’avvio delle procedure di selezione volta al conferimento di n. 1 incarico di Progettista e n. 1 

Incarico di Collaudatore; 

 

2- Che l’individuazione delle figure professionali richieste verrà effettuata mediante procedura di selezione di 

personale interno che tiene conto della disponibilità individuale, di titoli culturali, scientifici e professionali 

contenuti nel curriculum vitae; 

 

3- Che la selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza nomina di apposita 

Commissione di Valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di 

valutazione da allegare all’Avviso che verrà pubblicato all’albo e di un eventuale colloquio informativo-

motivazionale con la DS; 

 

4- Di autorizzare per la figura di Progettista un massimo di 120 ore di impegno e per la figura Collaudatore un 

massimo di 40 ore di impegno; 

 



  

5- Per quanto concerne i compensi di far riferimento alla scheda del progetto autorizzato  e  a quanto previsto 

dal CCNL per la categoria di appartenenza; 

 

6- Di autorizzare, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione alle singole figure 

richieste, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento, per le figure mancanti, 

all’esterno dell’Istituzione scolastica; 

 

7- Di pubblicare gli esiti della selezione, mediante apposita graduatoria, sul sito web della scuola all’indirizzo , 

in Albo on line e Amministrazione trasparente. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giorgia FLORIS  
                            (firma digitale) 
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